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APRESENTAGCAO

Em tempos tdo adversos, que nos convocam a resistir cotidianamente ao avango das
forcas conservadoras e reacionarias, dentro e fora da nossa profissdo, com seu projeto de
destruicdo dos direitos sociais — agravando o desemprego e as desigualdades,
promovendo o genocidio da populagdo, a desinformacgao, a violéncia e a discriminagado —,
somamo-nos ao conjunto de iniciativas coletivas inspiradas no legado de lutas populares e
democraticas que compdem a formagao social e a trajetéria do Servigo Social neste pais.

Entendemos que o Conjunto CFESS-CRESS, a ENESSO e a ABEPSS séao
entidades que cumprem um papel fundamental nesse processo, contribuindo para o
fortalecimento da democracia. Por isso, continuamos nos somando a esse legado
necessario para transpor as cercas que persistem em reproduzir a barbarie e o
autoritarismo, para que todos os dias sejam oportunos a algarmos passos mais largos na
concretizagdo do projeto ético-politico critico em nossos mais diversos espagos de atuacao
politico-profissional.

O caminhar é necessario para que a democracia se fortaleca cotidianamente e,
assim, somos chamados a continuar nossa trajetéria em defesa dos direitos sociais e da
conquista de novos direitos, pois recuar ndao € uma opg¢ao e o horizonte de nossa luta é a
emancipacdo humana em uma nova ordem societaria substantivamente livre de todas as
formas de opresséo.

Nesse contexto, compreendemos que a categoria de assistentes sociais € capaz de
decifrar a correlacdo de forcas entre os ditames do sistema capitalista e as condi¢des de
vida dos sujeitos, sendo chamada a intervir de forma propositiva, comprometida e critica
frente as demandas sociais apresentadas, especialmente no desvelamento das expressoes
da “questao social”, como nos lembra Marilda Vilela lamamoto®.

O presente nos convoca, nos impele e nos desafia a decifra-lo. Nesse contexto, a
nossa categoria profissional — em seus espacgos de formacéo, intervencdo e incidéncia
politica, bem como nos diversos espacos socio-ocupacionais —, em consonancia com as
lutas das classes trabalhadoras e menos abastadas, precisa pavimentar esse solo histérico
por meio da defesa intransigente dos direitos humanos, ainda que reconhecendo seus
limites e contradi¢ges no interior da sociabilidade capitalista burguesa.

Escolhemos nomear nossa chapa por acreditarmos que nossa caminhada coletiva é
necessaria para seguirmos no processo de fortalecimento do Servigo Social enquanto
profissdo que cotidianamente dialoga com os desafios postos a nds, trabalhadoras e
trabalhadores, pelo modo de produgéao capitalista. “Entre o Caminho e o Horizonte, o Servigo
Social ndo recua” nos lembra da necessidade de fortalecer nossa caminhada, reafirmando

que existe, sim, um horizonte possivel para uma sociedade mais justa e igual para todos,
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ENTRE O CAMINHO O HORIZONTE,
O SERVIGO SOCIALNAO RECUA

todas e todes. Devemos continuar no caminho que escolhemos, pois, o Servigo Social nao

recua diante das adversidades impostas cotidianamente.

Assim, na imagem elaborada para a campanha, esta representada a caminhada da
equipe na gestdo do Conselho Regional de Servico Social de Pernambuco (CRESS-PE), ao
pretender trilhar junto aos movimentos sociais a construgdo de uma sociedade mais justa

para a classe trabalhadora e o combate as desigualdades, exploracgdes e opressdes.

Observem que nossa chapa é plural e diversa, composta por assistentes sociais
residentes no Recife, na Regido Metropolitana e no interior de Pernambuco. Essa composigéao
fortalece nosso compromisso ético-politico com a necessaria descentralizagdo de nossas
agdes de orientacao e fiscalizagcdo do exercicio profissional, bem como, com a ampliacdo da
capilaridade estratégico-politica, fundamental para o fortalecimento de nossa categoria
profissional, que tem enfrentado impactos significativos em suas condicbes objetivas e

subjetivas de trabalho.

Entao, assistentes sociais de Pernambuco, neste periodo eleitoral, convidamos todas,
todos e todes a conhecer a nossa agenda de lutas e as principais propostas que pretendemos
executar no CRESS-PE ao longo do préximo triénio. Acompanhem-nos nas redes sociais

@caminhoeohorizontechapa1 (Instagram).

Informamos, também, que a nossa chapa apoia, para o CFESS, a Chapa 1 (Unica),
“Estrada de fazer o sonho acontecer’, que possui principios e propostas alinhados aos
nossos. O material da chapa concorrente ao Conselho Federal pode ser acompanhado no site

https://linktr.ee/chapacfess2026 e nas redes sociais @chapacfess2026 (Facebook) e
@chapacfess2026 (Instagram).

A votacao sera nos dias 17, 18 e 19 de marco, de forma on-line. Nao deixem de votar

e fortalecer nossa categoria!


https://linktr.ee/chapacfess2026
https://linktr.ee/chapacfess2026
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! lamamoto, Marilda Vilela. Servigo Social na Contemporaneidade: trabalho e formagéo profissional.
26° edicao. Sao Paulo. Cortez, 2015. p.20

2| p.17

“Quero um conto, um canto, um ponto na trajetéria do devenir
Para um futuro mais belo.”
Beatriz Nascimento

COMPOSIGAO DA CHAPA

Diretoria:

Presidente: Rizete Costa Serafim
Vice-presidente: Delanio Horacio dos Santos

12 Secretaria: Vilma Cristina Aleixo

2?2 Secretaria: Amanda Barbosa

12 Tesoureira: Elida Maria Oliveira do Nascimento

2° Tesoureiro: Jefferson Silva

Conselho fiscal:

12 Galba Taciana S. Vieira
22 Mirella Nascimento

32 Sabrina Pereira

Suplentes:

12 Cinthya Fernandes

22 Erly Vanja

3° Kaique Santos

42 Livia Clemente de Andrade
5% Reneany Michele

6% Rute Balé

72 Rute Coelho

82 Stephanne Silva

9° Wolney Marney
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“Caminho dez passos e o horizonte corre dez passos”
Eduardo Galeano

TEMAS PRIORITARIOS PARA AGENDA NO TRIENIO 2026-2029

Luta antipatriarcal e feminista;

Luta antirracista;

Luta anticapacitista e acessibilidade;

Luta antipunitivista;

Luta antimanicomial;

Laicidade do Estado;

Seguridade Social Ampliada;

Servigo Social na Educagéo Basica;

Comunicagao como Direito Humano;

Defesa dos direitos dos povos originarios e quilombolas;
Enfrentamento a LGBTQIA+Fobia;

Defesa do envelhecimento digno;

Combate ao etarismo/ageismo;

Direitos sexuais e reprodutivos;

Descriminalizagcédo das drogas;

Desmilitarizagao da vida;

Utilizagao do nome social;

Atuacao do Servigo Social no processo transexualizador;
Defesa da renda basica;

Segurancga alimentar e nutricional;

Servigo Social, arte e cultura;

Enfrentamento e reflexdo sobre a intolerancia religiosa;
Combate ao racismo ambiental.

PUBLICOS PRIORITARIOS PARA DEFESA DE DIREITOS

Criangas e adolescentes;

Mulheres;

Povos originarios, tradicionais e quilombolas;
Pessoas negras;

Jovens;

Pessoas idosas;

Pessoas com deficiéncia;

Pessoas LGBTQIA+;

Populacédo em situagao de rua;

Populacéo rural;

Pessoas migrantes, refugiadas e apatridas;
Pessoas em sofrimento mental;

Pessoas privadas de liberdade;

Classe trabalhadora.
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“Aquele que tenta sacudir o tronco de uma arvore sacode somente a si mesmo.
Provérbio africano citado em “Um defeito de cor”’ de Ana Maria Gongalves

NOSSAS PROPOSTAS

EIXOS TRANSVERSAIS

MOVIMENTOS SOCIAIS E PARTICIPAGAO

1 Participar nas Frentes, nos Conselhos e nas Conferéncias em defesa das politicas
sociais e publicas;

[0 Apoiar a participagao nos Foéruns de trabalhadores/as e buscar articulagdo com
Sindicatos;

0 Atuar nos movimentos sociais e apoiar a luta das organizacdes populares;

[1 Estimular e fortalecer as atividades das Comissbes Tematicas do CRESS/PE,
incluindo producao cientifica sobre o fazer profissional na amplitude das atuacdes e
articulagdes para formacgao profissional e capacitagdes complementares;

[1 Instituir o Comité Estadual de Luta Antirracista e o Comité de Combate ao
Capacitismo no ambito do CRESS/PE;

[0 Iniciar processo de mudanca de sede para garantir espago adequado e acessivel
para as atividades do Conselho;

INTERIORIZAGAO

0 Construir uma articulagcao de assistentes sociais de Pernambuco;

[0 Fortalecer a interiorizacdo das atividades desenvolvidas pelas Comissbes do
CRESS- PE, expandindo o debate e as propostas do Conjunto CFESS-CRESS em
dialogo com as realidades locais;

COMUNICAGAO

U Fortalecer a atuagao da Comissao de Comunicacdo do CRESS-PE na perspectiva de
defesa da comunicacdo como Direito Humano, de forma integrada com todas as
Comissdes e setores do Conselho, para executar agdes fundamentadas na Politica
de Comunicacdo do Conjunto CFESS-CRESS (42 edigdo - 2022) e apoiar a
comunicagao popular;

[0 Continuar a producao de boletins mensais e publicagbes semestrais para divulgacao
das atividades realizadas, posicionamentos e orientacbes do Conselho;

[1 Realizar campanhas institucionais com temas prioritarios da agenda do triénio 2026-
2029;

0 Produzir material informativo para distribuicdo em eventos e visitas institucionais;
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“Era papel que eu catava
Para custear o meu viver
E no lixo eu encontrava livros para ler”.
Maria Carolina de Jesus

EIXOS REGIMENTAIS E TEMATICOS

ETICA E DIREITOS HUMANOS

0

Potencializar a¢bes, debates e divulgacado do Cdédigo de Etica Profissional, e sobre
as bandeiras de lutas da categoria na defesa dos direitos sociais e politicas publicas,
incluindo o debate interseccional de Etica e Direitos Humanos com as demais
Comissdes e Comités do Conselho;

Fortalecer as acdes da Comisséo de Etica e Direitos Humanos e das Comissdes de
Instrucao do CRESS-PE e ampliar a participagao de profissionais da base nestas
ultimas, garantindo os subsidios técnicos para sua atuacgao;

Realizar agbes sobre as dimensbes especificas do sigilo profissional, escuta
especializada; Cdédigo Processual Disciplinar; desagravo publico e outras, em
articulacdo com a Comissao de Orientacdo e Fiscalizacio;

Realizar edicdes anuais do curso “Etica em Movimento”, com destaque para as
regides do interior do Estado de Pernambuco;

ORIENTAGAO E FISCALIZAGAO PROFISSIONAL

[

Impulsionar a fiscalizacdo das condi¢cbes éticas e técnicas do exercicio profissional
em todo o estado, potencializando a dimensao pedagdgica das agdes de orientacao
e fiscalizagdo do exercicio profissional, inclusive realizando dialogos e distribuicdo de
materiais sobre as competéncias e atribuicbes privativas do assistente social;
Fortalecer as intervengdes demandadas a partir das acdes de fiscalizagao, sejam as
administrativas ou juridicas;

Realizar levantamento do perfil profissional e das condi¢gbes de trabalho nos espagos
sécio-ocupacionais de Pernambuco e construir estratégias de enfrentamento a
precarizacao do trabalho e de qualificacdo da intervencéao profissional;

Realizar articulagdes para a execucgao efetiva da Lei 13.935/19, que dispde sobre a
insercao de profissionais de Psicologia e Servigo Social na educacgao basica;

Debater sobre o exercicio profissional em: depoimento especial ou acolhedor; justica
restaurativa; instituicbes de longa permanéncia para pessoas idosas ou com
deficiéncia; comunidades terapéuticas; novas dindmicas de trabalho para assistentes
sociais como MEI (Microempreendedor Individual), peritos em contexto de
teletrabalho e em situagdo de pandemia;

Fortalecer o processo de orientacdo e fiscalizacdo do exercicio profissional de
assistentes sociais com deficiéncia, a partir de parceria da Comissao de Orientagao e
Fiscalizagdo com o comité de Combate ao Capacitismo.
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SEGURIDADE SOCIAL AMPLIADA

Construir a Comissao de Seguridade Social no CRESS-PE, objetivando: defender as
lutas sociais por seguridade social universal, redistributiva, publica e equanime; e,
debater o trabalho profissional de assistentes sociais no SUAS, SUS, Previdéncia
Social, Educagdo e em emergéncias e calamidades publicas; combater diretrizes
conservadoras e assistencialistas; entre outros.

Apoiar ac¢des de defesa do Servigo Social Previdenciario, enquanto direito de classe
trabalhadora no atual quadro de desmonte da politica de previdéncia social e do
exercicio profissional,

Fomentar debates sobre as demandas de seguridade social para os grupos
prioritarios (elencados no primeiro quadro deste documento);

Amplificar posicionamento contrario a internacdo de pessoas que fazem uso de
alcool e outras drogas em comunidades terapéuticas e aos tratamentos desumanos
destinados as pessoas em sofrimento mental;

Tensionar o poder publico acerca da profunda precarizagcdo das condigbes de
trabalho e dos servigos socioassistenciais, do desmonte da gestdo do trabalho e da
educacao permanente de trabalhadoras/es das politicas publicas;

Participar de debates e defender: as politicas de Seguranga Alimentar e Nutricional
com a implantacdo do SISAN e retomada do CONSEA,; a atuacédo de assistentes
sociais no Programa de Saude da Familia (PL n° 428/2015); sobre a relagido entre o
Sistema de Justica e 0 SUAS; entre outros temas.

FORMAGAO PROFISSIONAL

Articular agbes de formacgdo continuada, em parceria com instituicdes publicas e
privadas do Estado, que atendam a necessidade de qualificacdo e/ou aprimoramento
profissional sobre as diversas politicas publicas;

Manter articulacdo com a ABEPSS e ENESSO para ampliar o debate politico sobre
as diretrizes curriculares dos cursos de graduagdo e a formagéo profissional no
campo da Residéncia multiprofissional (residentes, preceptores/as e tutores/as);
Construir o Férum de Supervisao de Estagio em Servigo Social em articulagido com a
ABEPSS;

Ampliar o didlogo com as instituicdes de ensino, publicas e privadas (presenciais e a
distancia), em defesa da formacgéo de qualidade, conforme as diretrizes da ABEPSS;
Dar continuidade a articulagdo com o Poder Legislativo na perspectiva de lutar pela
aprovacao de projetos de lei que fortalecam o Servigo Social e o projeto ético-politico
profissional;

Promover rodas de dialogo sobre os temas prioritarios no processo de formagao e na
atuacao profissional em parceria com as varias Comissdes e Comités do
CRESS-PE.
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